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2. ส ำนักปลัดเทศบำล พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ต ำแหน่งคนงำนทั่วไป (พนักงำนดับเพลิง)   

1. ความสามารถหรือทักษะเฉพาะของบุคคลในเรื่องต่าง ๆ ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน      
(สอบภาคปฏิบัติ วิ่ง  ดันพื้น ลุกนั่ง ) 

2. ทดสอบความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน (สัมภาษณ์)   

3. กองช่ำง พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ต ำแหน่งคนงำนทั่วไป (ปฏิบัติงำนเลขำนุกำร งำนธุรกำร)  สังกัดกองช่ำง 
 1. ความรู้ความสามารถที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน  (ปฏิบัติ) 
      - ทดสอบทักษะการจัดการเอกสารและข้อมูล โดยการใช้โปรแกรม Word ,Excel และ Power Point  

  - เกณฑ์การทดสอบถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณและแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 -  ทดสอบทักษะการบริหารจัดการเอกสาร การร่างหนังสือราชการ  บันทึกข้อความ การโต้ตอบ
จดหมาย 

  - เกณฑ์การทดสอบถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณและแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 **หมำยเหตุ กำรทดสอบจะไม่มีกำรก ำหนดคะแนนและใช้เกณฑ์กำรตัดสิน “ผ่ำน” และ “ไม่
ผ่ำน” 

2. ความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน (สัมภาษณ์)   

4. กองช่ำง พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ต ำแหน่ง คนงำนทั่วไป (ปฏิบัติงำนจัดสถำนที่) สังกัดกองช่ำง 

 1. ความรู้ความสามารถที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน  (ปฏิบัติ) 

  - ทดสอบการปฏิบัติด้วยการจัดเตรียมสถานที่ ประกอบด้วย การจัดเตรียมเต็นท์ส าหรับงาน
ในพิธีและประเพณีต่างๆ การจัดเตรียมโต๊ะเก้าอ้ี การตกแต่งสถานที่โดยการผูกผ้าและการระบายผ้า 

  เกณฑ์การทดสอบการจัดเตรียมเต็นท์ส าหรับงานในพิธีและประเพณีต่างๆ การจัดเตรียมโต๊ะ
เก้าอ้ี การตกแต่งสถานที่โดยการผูกผ้าและการระบายผ้า ถูกต้องสวยงามและเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 

**หมำยเหตุ กำรทดสอบจะไม่มีกำรก ำหนดคะแนนและใช้เกณฑ์กำรตัดสิน “ผ่ำน” และ “ไม่ผ่ำน” 

2. ทดสอบความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน (สัมภาษณ์)   

5. กองช่ำง พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ต ำแหน่ง คนงำนทั่วไป (ปฏิบัติงำนไฟฟ้ำสำธำรณะ) สังกัดกองช่ำง 
 1. ความรู้ความสามารถที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน  (ปฏิบัติ) 
  - ทดสอบความสามารถความรู้พ้ืนฐานทางวิศวกรรมไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์ ระบบส่งและจ่าย
ก าลังไฟฟ้า ถูกต้องครบถ้วน ตามมาตรฐานและกฎหมาย แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 

  เกณฑ์การทดสอบการติดตั้งวงจรไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ ระบบส่งและจ่ายก าลังไฟฟ้า ถูกต้อง
ครบถ้วน ตามมาตฐานและกฎหมาย แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 

**หมำยเหตุ กำรทดสอบจะไม่มีกำรก ำหนดคะแนนและใช้เกณฑ์กำรตัดสิน “ผ่ำน” และ “ไม่ผ่ำน” 

2. ทดสอบความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน (สัมภาษณ์)   

6.  พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ต ำแหน่ง คนงำนทั่วไป (ปฏิบัติงำนสำธำรณูปโภค) สังกัดกองช่ำง 
 1. ความรู้ความสามารถที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน (ปฏิบัติ) 

  - มีความรู้ความสามารถในงานตรวจสอบ  ปรับปรุง บ ารุงรักษา ระบบสาธารณูปโภคและ
สิ่งก่อสร้าง 

  เกณฑ์การทดสอบสามารถตัดเหล็ก ดัดเหล็ก ต่อเหล็ก และเชื่อมเหล็กได้อยู่ถูกต้อง สวยงาม 
แข็งแรง แล้วเสร็จตามรายละเอียดที่ก าหนด และสามารถใช้งานได้เป็นอย่างดี  

**หมำยเหตุ กำรทดสอบจะไม่มีกำรก ำหนดคะแนนและใช้เกณฑ์กำรตัดสิน “ผ่ำน” และ “ไม่ผ่ำน” 

2. ทดสอบความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน (สัมภาษณ์)   
 




